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REGULAMIN REKRUTACII

w projekcie ,,Ksztatcenie zawodowe w Powiecie Gliwickim zgodne z potrzebami
transformacji regionu”

w Zespole Szkét Zawodowych nr 2 w Knurowie

Projekt kierowany jest do ucznidw klas | - V technikum oraz do uczniéw klasy Il'i Ill branzowej szkoty
(z wyjatkiem miodocianych pracownikéw). Opis form wsparcia, ktore beda realizowane w ramach
projektu oraz terminy rekrutacji opublikowane beda na szkolnej stronie www.
Rekrutacja Kandydatek/Kandydatow bedzie prowadzona w dwdch naborach w okresach:

I nabor: XI-XI1.2024r.,

[l nabdr: IX-X.2025r.
Deoktadne terminy rekrutacji okresla Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Liderem Projektu. Mozliwa
jest rekrutacja uzupetniajgca w innych terminach w przypadku zaistnienia mozliwosci objecia dang
forma wsparcia wiekszej liczby oséb anizeli zrekrutowano.
Formularz zgtoszeniowy nalezy sktadac osobiscie do szkolnego koordynatora projektu do Pani
Anety Gronet.
Zlozenie formularza zgtoszeniowego oznacza zapoznanie sie z niniejszym Regulaminem
i akceptacje jego warunkdw.
Formularz zgtoszeniowy powinien zosta¢ opatrzony podpisem Kandydatki/Kandydata.
Formularz zgtoszeniowy ztozony po terminie naboru lub niekompletny nie bedzie rozpatrywany.
W formularzu zgtoszeniowym przy kazdej formie wsparcia umieszczono informacje do jakich
kierunkaw ksztatcenia zostaly skierowane poszczegdine dziatania oraz klasy (poziomy
edukacyjne), ktére w pierwszej kolejnosci beda brane pod uwage podczas rekrutowania.
Weryfikacji formularza zgtoszeniowego dokonuje Komisja Rekrutacyjna, w skfad ktérej wchodzg
szkolny koordynator projektu, kierownik ksztatcenia praktycznego oraz szkolny pedagog.
Komisja Rekrutacyjna zatwierdzi liste uczestnikow zakwalifikowanych do udziatu w projekcie.
W przypadku, gdy liczba Kandydatek/Kandydatow chetnych do udziatu przekroczy zaplanowang
w danym naborze liczbe miejsc, wybor zostanie dokonany przez Komisje Rekrutacyjng
sporzadzajaca liste rankingowa w oparciu o nastepujace kryteria:

- sumiennosé ucznia weryfikowane na podstawie liczby godzin nieusprawiedliwionych

niecbecnosci;
- éredniej ocen z przedmiotéw zawodowych oraz oceny z zachowania,
- wystepowanie specjalnych potrzeb edukacyjnych ucznia;
- premiowani beda uczniowie uczeszczajacy do klasy programowo wyzszych;
- premiowane bedg uczestniczki projektu.

Wyniki naboru w postaci listy osob przyjetych do udziatu w projekcie oraz listy rezerwowej
opublikowane zostang do siedmiu dni roboczych po terminie zakoriczenia naboru na tablicy
ogloszeniowej.

W sytuacji gdy do egzaminu koriczacego kurs moga przystapic wylacznie osoby petnoletnie,
kwalifikowani bedg uczniowie, ktorzy w chwili rozpoczecia czesci teoretycznej kursu beda miec co
najmniej 17 lati 6 miesiecy.

7z form wsparcia oferowanych w ramach Projektu mMoga korzystac
nauczycielki/nauczyciele zatrudnieni w szkole. Warunkiem udzialu w Projekcie jest ztozenie przez
Kandydatke/Kandydata formularza zgtoszeniowego, ktorego wzor stanowi zatacznik nr 1 do
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Regulaminu. Formularze zgtoszeniowe mozna sktada¢ w sekretariacie szkoly. Ztozenie formularzy
zgtoszeniowych oznacza zapoznanie sie z niniejszym Regulaminem i akceptacje jego warunkow.

Informacje o terminie skladania formularzy zgtoszeniowych zostang podane nauczycielom przez
szkolnego koordynatora. Dokumenty zfoZzone po terminie naboru lub niekompletne nie beda
rozpatrywane.

Zasady przyznawania punktacji podczas tworzenia list rankingowych

Kryterium Punktacja

Dobre wyniki w nauce przedmiotow $rednia ocen:

zawodowych w poprzednim roku szkolnym 5iwiecej—5 pkt

( w przypadku uczniow klas | $rednia ocen 4,6-4,99 - 4 pkt

czgstkowych z przedmiotow zawodowych) 4,0-4,59 - 3 pkt
3,5-3,99 - 2 pkt
2,7-3,49 - 1 pkt

Sumiennos¢ ucznia weryfikowana na podstawie

liczby godzin nieusprawiedliwionych brak takich nieobecnodci - 3 pkt

nieobecnosci 1-6 godz. - 2 pkt

w poprzednim roku szkolnym 7-12 godz. - 1 pkt)

{ w przypadku uczniow klas | liczba godzin
nieusprawiedliwionych do terminu zakornczenia
sktadania ankiet zgtoszeniowych)

Ocena z zachowania wzorowa - 4 pkt

( w przypadku uczniow klas [ ocena bardzo dobra - 3 pkt

z zachowania uzyskana w ostatniej klasie szkoty dobra - 2 pkt
podstawowej) poprawna - 1 pkt
Wystepowanie specjalnych potrzeb dodatkowo 3 pkt
edukacyjnych ucznia kryterium weryfikowane na podst. opinii

pedagoga/psychologa lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenia o niepetnosprawnosci);

Premiowani bedg uczniowie uczeszczajacy do uczen kl. V-4 pkt

klasy programowo wyzszych IV -3 pkt
Il - 2 pkt
Il- 1 pkt

Premiowane bedg uczestniczki projektu dodatkowo 2 pkt

Zatacznik 1 Formularz zgtoszeniowy nauczyciela/nauczycielki

Zatacznik 2 Formularz zgtoszeniowy uczestnika/uczestniczki
DYREKTOR
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